AUTODIAGNOSTICAREA MANAGEMENTULUI INOVATIEI
INNO

Inovatia este considerata a fi un proces permanent ce se dezvolta pe parcursul a patru
faze succesive

- Accesul la cunostinte

- Generarea ideilor

- Dezvoltarea unor prototipuri

- Aplicarea la Produse si Servicii

Dezvoltarea de
Accesul la Generarea ideilor prototipuri
Cunostinte

Aplicarea la
Produse si Servicii

Motivarea nivelului managerial

Flexibilitate
Calificarea personalului

Conform acestei scheme, elementele cheie ce trebuie luate in considerare pe
parcursul procesului de inovatie al unei companii sunt urmatoarele:

—

- Lumea - Calitatea - Proiectare si - Productie
exterioara Globala Dezvoltare - Logistica
- Marketing - Achizitii

— - Performanta

- Spirit de conducerr
- Strategie si planificare

- Resurse Umane

Urmatorul chestionar este creat in vederea realizarii unei diagnosticari a situatiei
fiecarui element cheie de inovatie din cadrul unei companii. De aceea, la acest
chestionar trebuie sa raspunda persoane de la nivelul managerial al companiei care au
lucrat cu diferitele elemente mentionate mai sus.

Chestionarul contine 11 Sectiuni, una pentru fiecare element cheie, si fiecare Sectiune
include 5 Intrebari. Sunt oferite patru variante pentru fiecare Intrebare, in ordine
crescatoare, In functie de performanta inovatiei. Pentru fiecare Intrebare din fiecare
Sectiune, persoana care raspunde la chestionar trebuie sa completeze pozitia pe care
o considera cea mai reprezentativa pentru situatia in care se afla compania, miscand
cursorul de-a lungul variantelor si plaséndu-I pe pozitia selectata. Astfel se va obtine un
punctaj de la 0 la 4.

Daca una dintre Intrebari este consideratd a fi neaplicabild, cursorul trebuie mutat la
capatul din partea stédnga (valoarea 0).



